Statut Stowarzyszenia
Czluchowskie Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi

z siedzibg w Czluchowie

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Czluchowskie Stowarzyszenie Honorowych Dawcéw Krwi zwane dalej Stowa-
rzyszeniem dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach i
postanowien niniejszego statutu oraz posiada osobowos¢ prawna.

§ 2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zas siedziba
wtadz miesci si¢ W Czluchowie

§ 4. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 5. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznaki pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach

szczegdtowych.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§ 6. Celem Stowarzyszenia jest :
1. Wecielanie niezrzeszonych krwiodawcow do naszego klubu,
2. Docieranie do mtodziezy i zaszczepianie w nich idei pomocy,
3. Pozyskiwanie nowych krwiodawcow,
4. Nawigzywanie kontaktow z innymi Klubami w ramach integracji srodowisk

Honorowych Dawcéw Krwi,

o

Rozpowszechnianie idei krwiodawstwa oraz naszego stowarzyszenia,

6. Obrona interesOw krwiodawcow.
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§ 7. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :

1. wspotdziatanie z Ministerstwem Zdrowia, innymi organizacjami, ktorych celem
jest rozwoj honorowego krwiodawstwa oraz organami administracji rzadowej 1
samorzadowe;j,

2. Rozpowszechnianie aktualnych informacji za pomoca mediow,

3. Organizowanie akcji honorowego krwiodawstwa w nowych miejscach,

4. Organizowanie doraznych akcji — szybkie reagowanie na Apele o Krew poprzez
kierowanie na akcje klubowiczéw dostepnych w danej chwili,

5. Organizowanie i udziat w imprezach masowych.

6. Propagowanie dobrego imienia Klubu i idei krwiodawstwa,

7. Poszukiwanie nowych sposobéw wychodzenia z oferta klubu w nowych
miejscach,

§ 8. Stowarzyszenie nie bedzie prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 9. 1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 10. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na :

1) cztonkdéw zwyczajnych,

2) cztonkdéw wspierajacych.

§ 11. I. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ o0soba prawna zainteresowana dziatalno$cig
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba
prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Czltonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaracji.

§ 12. 1. Czlonek zwyczajny ma prawo do :

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

2) zgtaszania opinii i wnioskdw pod adresem wladz Stowarzyszenia,

3) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu

Strona2z7



z listy cztonkow.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do :

1) przestrzegania statutu, regulaminow i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,

2) regularnego optacania sktadek i1 innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

3) nie dziatania na szkode Stowarzyszenia.

§ 13. 1.Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada
prawa okreslone w § 12 ust. 1 pkt 2.

2. Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat — z glosem doradczym — w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia.

3. Czlonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w § 12 ust. 2 pkt 1 i 3.

§ 14. 1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek :

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odno$nie Stowarzyszenia,

2) $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, za okres co najmniej 3 miesigcy,

4) skreslenia z listy cztonkéw po stwierdzeniu i udokumentowaniu dziatania na szkode
Stowarzyszenia.

2. W przypadkach okreslonych w § 14 ust.1 pkt 3 i ust. 1 pkt 4 orzeka Zarzad podajac przyczyny
skreslenia.

3. Osoba skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow w
terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty.

4. Do 0s6b, ktorym odmdwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone

w ust. 3.

Rozdzial IV

Organy Stowarzyszenia

§ 15. 1. Wiadzami Stowarzyszenia s3 :
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
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§ 16. 1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscia gtosdéw obecnych cztonkow
Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg te sama funkcje petnic¢ nie dtuzej niz
przez 2 kadencje.

3. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sg W glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosci €O najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum), chyba ze statut stanowi inacze;j.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wickszos$cig 2/3 glosow, przy obecnosci catego sktadu Komisji Rewizyjnej.

§ 17. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad osobowy wiadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyborow na

nieobsadzone stanowisko.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 18. 1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat :

1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

2) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.

§ 19. 1. Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje si¢ raz w roku, w terminie do dnia 31.03
danego roku.

3. Walne Zebranie Czlonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastepca, dwaj
sekretarze, cztonkowie.

5. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscig obecnych cztonkow na okres zebrania sposrod cztonkoéw Stowarzyszenia, nie
wchodzacych w sktad Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

6. Czlonek ustepujacych wiadz nie moze wejs¢ w sklad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach :

1) Zarzad,
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2) Komisja Rewizyjna,

3) 2/3 cztonkow Stowarzyszenia.

8. O migjscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow Zarzad powiadamia w
formie pisemnej cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

9. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg W glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cig
glosow przy obecnos$ci co najmniej potlowy ogdlnej liczby cztonkow.

§ 20. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy :

1) uchwalenie statutu i jego zmian,

2) uchwalanie regulamindéw wiladz Stowarzyszenia,

3) wybor i odwotywanie cztlonkow wladz Stowarzyszenia,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

5) ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich,

6) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

Zarzad

§21. 1. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Czitonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkow.

3. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zarzadu sa prezes, sekretarz i skarbnik.

4. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku.

§ 22. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy :

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
5) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan nie przekraczajacych kwoty 1.500
71,

6) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

7) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

8) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

9) uchwalanie regulaminow przewidzianych w statucie.
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Komisja Rewizyjna

§ 23. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli
nad jego dzialalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

§ 24. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy :

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie stwierdzenia
nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze prawo zadania
zwolania posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow 0 udzielenie (lub odmowg udzielenia)
absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,

6) skladanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 25. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wiadzach Stowa-
rzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez siebie regulaminu.
§ 26. W przypadkach okreslonych w §24 pkt 3 i § 24 pkt 4 Walne Zebranie Cztonkéw winno
by¢ zwotane w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania, a posiedzenie

Zarzadu nie pozniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia Zzadania.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 27. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 28. 1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg :

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki,

3) wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochody z majatku Stowarzyszenia),
4) zyski z rachunkow i lokat bankowych,
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5) dotacje 1 subwencje pozyskane z innych zrodet.

2. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane miesigcznie do konca miesigca roku
sktadkowego. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki, wg zasad okreslonych przez
Zarzad, w ciggu 30 dni od otrzymania powiadomienia 0 przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
Wysoko$¢ sktadek okresla Zarzgd w uchwalonym przez siebie regulaminie.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$é, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 29. 1. Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i
obowiagzkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch cztonkow Zarzadu -
prezesa i skarbnika.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis cztonka zarzadu.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 30. 1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty 0 rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3
glosoéw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwale 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w
statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.

Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2015r. p0z.1393 z pdzniejszymi zmianami).

Przypisy:
1. Tres¢ statutu reguluje art.10 [patrz tez: art. 42 ust.1 powolanej ustawy] ustawy z dnia 7 kwietnia

1989r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz.U. 2015r. poz.1393 z pozniejszymi zmianami).
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